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Profesionales que desempefian roles de administracion de bases [=].ritres : ;
de datos y usuarios avanzados de Excel.
y usuarios avanz X

REQUISITOS DE INGRESO

e Conocimiento intermedio de Excel.
e Familiaridad con formulas y tablas dindmicas basicas.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Médulo 1: Revisiéon de Conceptos Avanzados

e Revisidn de férmulas y funciones avanzadas.
e Uso de tablas dindmicas y graficos avanzados.
e Introduccion a Power Query para transformaciéon de datos.

Competencias a desarrollar: Identificar y aplicar funciones avanzadas de Excel para manipulacién y andlisis de
datos complejos.

Modulo 2: Analisis de Datos con Power Pivot y DAX

e [ntroduccion a Power Pivot.
e Creacion de modelos de datos avanzados.
e Uso de DAX para analisis avanzado.

Competencias a desarrollar: Disefiar modelos de datos avanzados y utilizar funciones DAX para realizar
analisis de datos empresariales.

Moddulo 3: Programacion y Automatizacion con VBA

e Introduccion a VBA y macros avanzadas.
e Estructuras de control: Si...Entonces, Seleccionar caso, Para...Siguiente.
e Creacion de funciones y procedimientos personalizados.

Competencias a desarrollar: Automatizar tareas complejas y personalizar procesos utilizando VBA.

Modulo 4: Técnicas de Modelado y Simulacion

e Andlisis de escenarios avanzados.
e Tablas de simulacidn y analisis de sensibilidad.
e Uso de Solver para problemas complejos.

Competencias a desarrollar: Aplicar herramientas de modelado y simulacién para la optimizacidén y resolucion
de problemas empresariales.

(¥) | woewena CAIUSACH CAPACITACION CON SENTIDO




MODULOS Y

CONTENIDOS

Modulo 5: Creacion de Dashboards e Informes Interactivos

e Diseiio de paneles interactivos.
e Uso de graficos avanzados y segmentacion de datos.
e Publicacién vy distribucion de informes en Power BI.

Competencias a desarrollar: Diseiiar paneles efectivos para la presentacion interactiva de datos
empresariales.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Metodologia de Capacitacion Presencial

La metodologia de nuestro curso presencial, esta disefada para desarrollar competencias laborales clave que mejoren el
desempeiio de los trabajadores, mediante estrategias activas que aseguran un aprendizaje relevante y aplicable.
La fortaleza de esta metodologia esta dada por:

e Interaccidn personalizada y contextualizada.

e Retroalimentacién inmediata para optimizacion continua.
e Desarrollo de competencias blandas criticas.

e Participacion activa que impulsa el aprendizaje practico.

Este enfoque integral garantiza que los trabajadores no solo adquieran conocimientos, sino que desarrollen las
competencias necesarias para enfrentar con éxito los retos y demandas de su rol en la empresa, mejorando tanto su
rendimiento individual como el del equipo.

Asistencia minima
75% (Escala de 0 a 100%)

Nota Minima

SISTEMA DE 4.0 (Escala de 1.0 a 7.0)
EVALUACION Al término del curso el participante que

apruebe el Sistema de Evaluacidn recibira un
Certificado de Capacitacién otorgado por

CENTRO DE CAPACITACION INDUSTRIAL
C.Al

FACULTAD DE INGENIERIA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
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