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PUBLICO OBJETIVO

Técnicos en formacidn, trabajadores del drea de la construccién
y mantenimiento, propietarios de viviendas interesados en
realizar reparaciones eléctricas, estudiantes de carreras
técnicas relacionadas.

REQUISITOS DE INGRESO

Los asistentes deben tener conocimiento bdsico en
normativa vigente relacionada con instalaciones eléctricas.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Médulo 1: Conceptos de electricidad

e Materiay carga eléctrica.

e Diferencia de potencial, corriente y resistencia.
e Elmodelo de analogia hidraulica.

e Corriente continua vs corriente alterna.

e Formas de conversion de la energia eléctrica.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este médulo, los participantes podran comprender los conceptos
fundamentales de la electricidad, aplicados a instalaciones domiciliarias seguin los estandares de la empresa.

Modulo 2: Componentes de un circuito eléctrico basico

e Magnitudes eléctricas.

e LeydeOhmy leyde Joule.

e Potencia eléctrica y energia.

e Aplicacion de laley de Ohm en circuitos simples.

e (Circuitos en corriente continua.

e Uso de instrumentos y aparatos tipicos en corriente continua.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este médulo, los participantes seran capaces de identificar y manejar los
componentes basicos de un circuito eléctrico, segln los estandares de la empresa.

Maddulo 3: Principios de generacion de la corriente alterna y electromagnetismo

e Fuerza electromotriz, magnitudes de la sinusoide, resistencia, reactancia e impedancia.

e Potencia activa, aparente y reactiva.
e Energia en corriente alterna y correccién del factor de potencia.

e |nstrumentos de medicidon de variables de corriente alterna.

e Circuitos monofasicos y trifasicos.
e Conexion en tridnguloy en estrella.
e Equipos y aparatos en corriente alterna: transformadores, motores, etc.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mdodulo, los participantes seran capaces de comprendery aplicar los
principios de generacién de corriente alterna y electromagnetismo en instalaciones domiciliarias.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Modulo 4: Naturaleza de los conductores eléctricos

e Caracteristicas y propiedades del cobre como conductor.
e Caidadevoltaje, método de calculoy capacidad de manejo de corriente.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mddulo, los participantes serdn capaces de seleccionar y utilizar
conductores eléctricos adecuadamente segun los estandares de la empresa.

Médulo 5: Ductos metdlicos rigidos

e Ductos plasticos rigidos, metdlicos flexibles y canaletas plasticas.
e Dimensionamiento, preparacion, curvado, acoplamiento vy fijacion.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mdédulo, los participantes podran manejar e instalar ductos
metalicos rigidos, segun los estandares de la empresa.

Modulo 6: Herramientas

e Alicates, destornilladores, martillos, sierras manuales, limas, cautines, sopletes, tornillo de banco,
curvadores de ductos.
e Seguridad eléctrica.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mdédulo, los participantes serdn competentes en el uso seguroy
adecuado de herramientas para instalaciones eléctricas.
Modulo 7: Condiciones normales y anormales de operacion de un circuito eléctrico

e Fallas vs perturbaciones
e Cortocircuitos, sobrecargas y dispositivos de proteccién

e Tipos de fusibles, interruptores automaticos, disyuntores y curvas de respuesta

Competencias a desarrollar: Al finalizar este médulo, los participantes seran capaces de identificar y manejar
condiciones normales y anormales en circuitos eléctricos.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Modulo 8: Contactos directos e indirectos con la electricidad

e Efectos de la electricidad sobre el cuerpo humano.
e Sistemas de proteccion contra contactos indirectos.
e Puesta atierra de proteccion e interruptor diferencial.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este médulo, los participantes serdn capaces de implementar medidas
de seguridad contra contactos eléctricos, segun los estandares de la empresa.

Médulo 9: Normas Nch Elec 2/84 y 4/84 para elaboracion y presentacion de proyectos eléctricos

e Formatos normalizados.

e Rotulacién cuadro de carga.

e Diagrama unilineal, simbologia y terminologia.

e Estudio de necesidades de instalaciones de alumbrado.
e Dimensionamiento de circuitos.

e Croquis de ubicacion.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mddulo, los participantes seran competentes en la elaboracién y
presentacidon de proyectos eléctricos, siguiendo las normas Nch Elec 2/84 y 4/84.

Modulo 10: Construccion de circuitos eléctricos

e Definicidn de herramientas necesarias.

e Calculo de materiales a usar.

e Fijacion de ductos o canaletas.

e Construccidn de los circuitos en paneles.

e Alambradoy conexién de enchufes e interruptores.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mddulo, los participantes seran capaces de construir circuitos
eléctricos domiciliarios, segun los estandares de la empresa.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Modulo 11: Interpretacion del plano

« Determinacién del cuadro de cargas.

e Cubicacién de materiales.

» Trazado derutade ductos sobre plano civil.

* Instalacion de toma de tierra.

e Alambradoy conexién de elementos activos.
« Tableroy protecciones.

» Canalizaciones e instalacion de ductos.

* Técnicas de alambrado y conexién.

¢ Uso de cddigos de colores.

Competencias a desarrollar: Al finalizar este mddulo, los participantes serdn capaces de interpretar planos
eléctricos y realizar instalaciones domiciliarias segun los estandares de la empresa.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Metodologia de Capacitacion Sincrona

La metodologia de capacitacidn sincrona, con clases en vivo y acceso a la grabacidn de las clases dictadas por el relator
estd disefiada para desarrollar y fortalecer competencias clave en los trabajadores. La fortaleza de esta metodologia
esta dada por:

e Interaccién en tiempo real: Sesiones en vivo con el profesor para resolver dudas y recibir retroalimentacion
inmediata.

e Flexibilidad: Acceso a grabaciones para repasar contenido en cualquier momento.

e Entorno: Moodle centraliza recursos, facilita el seguimiento y la autoevaluacion.

e  Colaboracién entre equipos distribuidos: Fomenta el intercambio de ideas y el aprendizaje colaborativo entre trabajadores en distintas
ubicaciones geograficas.

Esta metodologia combina las ventajas del aprendizaje en tiempo real y la flexibilidad del acceso a contenido grabado.
Las sesiones en vivo proporcionan interaccién directa con el profesor, similar a la capacitacion presencial,
fomentando la participacion activa y la resolucién inmediata de dudas. Al mismo tiempo, el acceso a las grabaciones
permite a los trabajadores repasar y profundizar en los contenidos a su propio ritmo, sin limitaciones geograficas ni
de horarios. Esto garantiza una capacitacion eficiente y flexible, adecuada para empresas con equipos distribuidos o
con agendas laborales exigentes.

Asistencia minima
75% (Escala de 0 a 100%)

Nota Minima
4.0 (Escalade 1.0a7.0)

SISTEMA DE o B
EVALUACION Al término del curso el participante que

apruebe el Sistema de Evaluacion recibird un
Certificado de Capacitacién otorgado por

CENTRO DE CAPACITACION INDUSTRIAL
CA.

FACULTAD DE INGENIERIA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
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